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kollektive Lernformen

Unterstiutzung



Diese TtT*in-Weiterbildung geht ins 3 Jahr!

Die Weiterbildung richtet sich an all jene, die in der Bildungsarbeit im Anti-Diskriminierungs-
Bereich tatig sein wollen oder dies bereits sind und ihre Arbeit intensivieren und reflektieren
mochten.

Dieses spezielle Weiterbildungs-Format zeichnet sich durch Prozessorientiertheit und eine
hohe Beteiligung der Teilnehmenden aus. Das bedeutet, dass Deine Kompetenzen, Dein
Wissen und Deine Erfahrungen ebenso in die Gruppentreffen einflieBen wie Deine Fragen,
Unsicherheiten und Bedurfnisse bezuglich Deines Tatig-Seins und -Werdens in der Anti-
Diskriminierungsarbeit. Mit anderen Worten: Du hast im Rahmen dieser Weiterbildung die

Moglichkeit Deinen personlichen Lernprozess aktiv mitzugestalten.
Neben Deinen eigenen Ildeen und Interessen konnen folgende Themen Teil der Fortbildung

sein:

» Auseinandersetzung mit der eigenen Motivation, den Zielen und der Haltung als
Teamer*in in der Anti-Diskriminierungsarbeit

» Die Verbindung von deinem Wissen mit deinen Emotionen

» Zugang zu diversen Diskriminierungsbereichen und unserer Arbeit darin (Adultismus,
Rassismus, (Hetero-)Sexismus, Ableismus etc.)

> Kennenlernen verschiedener Konzepte (,,blue-eyed“, Empowerment, critical Whiteness,
Anti-Bias etc.) sowie verschiedener Ubungen und Methoden der Erwachsenenbildung

> Ubungsmadglichkeiten diverser Workshop-Module etc.

Einzelne dieser Module werden von speziell ausgebildeten Gast-Teamer*nnen ibernommen.
Voraussichtlich mit dabei sind unter anderem

Pasquale Rotter, Tzegha Kibrom, Aki Krishnamurthy, Mitja Lliick-Nnakee, Sebastian Fleary,
Sandra MoRner etc.



Wann?

Die Fortbildung findet vom Marz bis zum Dezember 2015 statt. (Die Monate Juli und August sind
frei) Die Termine werden gemeinsam mit den Teilnehmenden festgelegt

Wo?
In Berlin Treptow (nah an den Stadtteilgrenzen zu Neukdlin, Kreuzberg und Friedrichshain)

Finanzieller Aufwand

- Teilnehmerinnen die von einer Institution gefordert werden (Arbeitgeber, Uni, Stiftung o.a.:)
350 € pro Monat

Bitte priift, ob lhr eine solche Forderung in Anspruch nehmen konnt, denn von diesem Beitrag

konnten Teilnehmerlnnen finanziert werden, die mehr Interesse als finanzielle Mittel haben.

- Teilnehmerlnnen mit festen/stabilen Einkommen:
200 € pro Monat

- Studentinnen, Arbeitssuchende und/oder Menschen mit geringem Einkommen:
160 € pro Monat

Zeitlicher Aufwand
Es gibt jeweils einmal im Monat verbindliche Gruppentreffen

Freitags: 15:00 bis 19:00 Uhr
Samstags: 10:00 bis 18:00 Uhr
Sonntags: 11:00 bis 16:30 Uhr

Der Arbeitsaufwand zwischen den Wochenenden richtet sich nach eurem Engagement

Anmeldungen bitte bis zum 30. November 2014 an manumwangi@gmx.de



